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TARGU FRUMOS IASI
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Nr. inreg: 3840/08.12.2025

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

In conformitate cu prevederile Ord. M.S. nr. 166/2023, cu completarile si modificarile
ulterioare, Spitalul de Boli Cronice ,,Sfantul loan" Targu Frumos organizeaza concurs pentru
ocuparea unui post vacant, norma intreagi, medic specialist confirmat in specialitatea
obstetrica-ginecologie, in cadrul Cabinetului Obstetrici-Ginecologie din cadrul
Ambulatoriului Integrat al unitatii, perioada nedeterminati.

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ, criteriile generale si
specifice.

Criterii generale:

a) are cetdfenia romdand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romdna, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei,

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdfii
nationale, contra autoritatii, contra umanitdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infracfiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savdrsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Criterii specifice:

- diploma de licenta in domeniul medicina:

- certificat de medic specialist in specialitatea obstetrica-ginecologie;
- certificat de membru Colegiul Medicilor si viza pe anul in curs;

- competenta ultrasonografie obstetricala si ginecologici;

Consursul se va desfasura conform calendarului urmitor:
e 11.12.2025-24.12.2025. ora 15:30 — pe_ri_(;ada pentru depunerea dosére!or:
* 29.12.2025 — selectia dosarelor:
e 08.01.2026, ora 09.00 — proba scrisa;
e 14.01.2026. ora 09.00 - proba practici;

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune la compartimentul resurse umane un
dosar de inscriere, care va cuprinde urmatoarele acte:
a) formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G.
nr.1336/2022;
b) copia diplomei de licenta si a certificatului de medic specialist sau primar sau adeverinta
privind sustinerea examenului de specialitate in vederea confirmirii ca medic specialist;
¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs:
d) dovada/inscrisul din care s rezulte ¢ nu i-a fost aplicata de catre Colegiul Medicilor una
dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin. (1) lit.e) sau f) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul
M.S.nr.166/2023;
f) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;
g) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
h) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
i) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
J) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd c¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea- Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificdrile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in virsta. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
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persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

k) curriculum vitae, model comun european.

1) chitanta de plata a taxei de concurs in cuantum de 150 lei.

Documentele prevazute la lit. d) si h) sunt valabile trei luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de
catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

Concursul consta in urmatoarele probe:

1. selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de
departajare (proba D). prevazuta in anexa nr. 3 la ordin;

proba scrisd (proba B);

proba clinica sau practica, in functie de specificul postului publicat la concurs (proba C).

L b

Se pot prezenta la etapa/proba urmatoare numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.
Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa,
respectiv 50 de puncte la proba clinicd/practica, dupa caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte. in urma calcularii mediei aritmetice. Fiecare proba a concursului va fi
notatd cu maximum 100 puncte.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul
candidatilor cu punctaje egale, dupa desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declara admis
candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa (B), iar daca egalitatea se
mentine candidatii aflati in aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba
suplimentara de departajare (proba D), prevazuta in anexa nr. 3 la ordin, anuntat odata cu selectia
dosarelor de concurs.

Tematica/bibliografia de concurs este cea pentru examenul de specialitate in specialitatea
obstetrica-ginecologie afisata pe site-ul Ministerului Sanatatii si se regdseste si pe site-ul unitatii:
www.spitaltargufrumos.ro , precum si la avizierul spitalului.
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inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii, str. Cuza-Voda, nr 63, loc. Targu Frumos.
jud.lasi, la compartimentul RUNOS, in termen de 10 zile lucrdtoare de la aparitia acestui
anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0232/710845 sau pe adresa de e-mail:
runossptgfrumos(@yahoo.com.

Manager,

Jr. Buhusirina

o ¢

Intocmit,
RUNOS

Ref.spec. Crisu Alexandra



