Spitalul de Boli Cronice ,,Sfantul Ioan” Targu Frumos

TEMA PROIECTULUI DE MANAGEMENT
pentru concursul de ocupare a postului de manager, persoani fizica,
al Spitalului de Boli Cronice ,,Sfantul Ioan” Targu Frumos,
organizat in perioada 12.03.2018 - 27.04.2018

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmitoarea lista de
5 teme, care va fi adaptatd la problemele Spitalului de Boli Cronice ,,Sfantul Ioan” Targu
Frumos:

a) planificarea si organizarea serviciilor de sanitate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;

¢) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

e) performanta clinica si financiara a activititilor spitalului.

Proiectul se realizeaza individual de citre candidat si se dezvolti intr-un volum de
maximum 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman,
marimea 12, spatiere la un rand.

Structura proiectului de management:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunititi, amenintri)

3. Identificarea problemelor critice

4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificata/
problemele prioritare identificate

a) Scop

b) Obiective

¢) Activitiati

- definire

- incadrare in timp - grafic Gantt

- resurse necesare - umane, materiale, financiare

- responsabilitéti

d) Rezultate agteptate

e) Indicatori - evaluare, monitorizare

f) Cunoasterea legislatiei relevante.

Presedintele comisiei de concurs,




